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FİRMAMIZIN KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ POLİTİKASI 

 

LIVEWELL Giyilebilir Sağlık Hizmet ve Teknolojileri Sanayi ve Ticaret A.Ş. Olarak Hedefimiz 

“Giyilebilir Sağlık Teknolojileri ve Yapay Zekâ Çözümleri” Konusunda Kalite Seviyesi Yüksek, 

Rekabet Gücü Kuvvetli Bir İşletme Olmaktır.  

 

BU HEDEFE ULAŞMAK; 

✓ Üst yönetimin sürekli ve kararlı desteği/katılımı, 

✓ En üst düzeyde müşteri tatmininin sağlanması, 

✓ Ürün kalitesinin sürekli iyileştirilmesi, verimliğin artırılması ve maliyeti azaltma 

✓ Çalışanların kuruluşun bir parçası olmaktan heyecan ve gurur duymalarını sağlama   

✓ Tıbbi Cihaz yaşam döngüsü ISO 13485 Kalite Yönetim Sistemi gerekliliklerine ve 2017/745 MDR yasasına 

uygun olarak faaliyet göstermek, 

✓ Kalite iyileştirme çalışmalarının, sistematik ve planlı bir şekilde herkesin katılımı ile sürdürülmesi,  

✓ Tüm çalışanlarımıza sürekli eğitim programları düzenlenmesi, 

✓ Kalite İyileştirme çalışmalarımızda sürekliliğin sağlanması,  

✓ Müşteri şartnamelerine, kanun, mevzuat, yönetmelikler ve standartlara uygun olarak çalışmak, 

✓ Tedarikçilerimizden temin ettiğimiz malzemelerin istediğimiz standartlarda ve özelliklerde, açık ve anlaşılır bir 

şekilde iletilmesinin sağlanması, 

✓ Bu ortamın sağlanması için gerekli kaynakları temin edilmesi görevlerimizi yerine getirerek; 

Yenilikçi, güvenilir, her geçen gün ürün kalitesi ve devamlılığı kapsamında daha büyük başarılara imza atmak ve 

bunu geleceğe taşımayı gerçekleştireceğiz.  

Tüm çalışanlarımızın katılımı ile Yönetim Sistemi standartlarının gerekliliklerini uygulamayı ve sürekli iyileştirmeyi 

taahhüt ediyoruz. 

     

 

 

 

 


